Fiches ,
Médico- préise AIDE DOCUMENT UNIQUE / FICHE D’ENTREPRISE

Professionnelles

Conducteur d'autobus

Aide document unique / fiche d'entreprise
Si ce document peut présenter une aide importante dans la rédaction du Document Unique ou de la Fiche d’Entreprise, il ne faut pas oublier les points suivants :
- Quels sont les risques des autres métiers de 'entreprise ?

- Les dangers notés correspondent-ils aux risques rééls aprés évaluation dans I'’entreprise concernée ?
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CARACTERISTIQUES MEDICO-PROFESSIONNELLES

Lieux de travail

Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.
Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.
Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances[~ Préventions[

CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET NUISANCES ET CONTRAINTES A
ORGANISATIONNELLES RECHERCHER PREVENTIONS

poste de conduite d'un autobus

milieu urbain

milieu inter-urbain

dépot

autoroute, route, rue espace de travail proche d'une voie de circulation prévenir le risque routier lors d'intervention sur les voies publiques

intemperie [T

adapter si possible le poste aux intempéries
organiser le travail en ambiance chaude @
--porter des vétements de travail adaptés a la chaleur
informer les salariés (fortes chaleurs) @
organiser le travail au froid m

Porter des vétements adaptés au froid
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET NUISANCES ET CONTRAINTES A
ORGANISATIONNELLES RECHERCHER

PREVENTIONS

former a la CAT en cas d'orage

mettre en place la CAT face au coup de chaleur

informer les salariés (grand froid)

Organisation du travail

Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.

Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.

Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances|[~ Préventions|[”

CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER

contact avec des usagers

délais a respecter travail sous contrainte de temps imposee (travail a la chaine, cadence
elevee, salaire au rendement,

pause a heure imposée travail sous contrainte de temps imposee (travail a la chaine, cadence
elevee, salaire au rendement,

travail posté @ travail poste 3x8, 5x8 m
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veiller a la gestion des volumes de travail

veiller a la gestion des volumes de travail

limiter les organisations en horaires atypiques
privilégier le volontariat

respecter les temps de repos
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS

informer sur la chronobiologie [
-

conseiller en hygiene de vie en cas de travail en
horaires décalés [JJ

amplitude horaire de travail continue superieure a 10 h
travail le week-end horaire generant une perturbation de la vie sociale

nuisances liées au travail les dimanches et jours fériés limiter le nombre de jours fériés travaillés par les
salariés

travail de nuit [T travail de nuit >270h/an [T
limiter les organisations en horaires atypiques
privilégier le volontariat
respecter les temps de repos (travail de nuit) m
informer sur la chronobiologie g

conseiller en hygiene de vie en cas de travail en
horaires décalés [JJ

grands déplacements rythme pouvant générer une perturbation de la vie familiale séparer lieux de vie et lieux de travail
déplacement routier
prévenir le risque routier
aménager des acces

former les conducteurs routiers [JJ
-

sighaler temporairement et baliser le chantier
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS

informer le salarié sur la prise de substances et la
conduite [T

choisir des véhicules a poste de conduite
ergonomique

signaler les dénivelés

Utiliser des véhicules appropriés [J]
-_—

utiliser du matériel sur roulettes

informer sur risque routier et affections incompatibles
avec la conduite

informer et former a la manutention manuelle m
mettre a disposition des sanitaires a proximité
limiter les organisations en horaires atypiques
respecter les temps de repos

privilégier les horaires favorisant la récupération

Taches

Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.
Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.
Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances|[~ Préventions|[”
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS

prendre son poste (bus ou car)

préparer son véhicule nuisances liées au décalage entre tache prescrite et
tache réelle

majoration des risques accidentels

conduire un autobus contrainte de la conduite professionnelle groupe lourd

prévenir le risque routier
effectuer l'entretien du véhicule réguliérement

respecter l'interdiction d'utilisation du téléphone au volant en
conduisant m

respecter les temps de conduite pour les PL et TC m

informer sur risque routier et affections incompatibles avec la
conduite

informer le salarié sur la prise de substances et la conduite m
déplacement routier

prévenir le risque routier

aménager des acces

former les conducteurs routiers m

signaler temporairement et baliser le chantier

informer le salarié sur la prise de substances et la conduite m

choisir des véhicules a poste de conduite ergonomique

signaler les dénivelés
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS

Utiliser des véhicules appropriés m

utiliser du matériel sur roulettes

informer sur risque routier et affections incompatibles avec la
conduite

informer et former a la manutention manuelle m
mettre a disposition des sanitaires a proximité
limiter les organisations en horaires atypiques
respecter les temps de repos
privilégier les horaires favorisant la récupération
posture assise m
limiter la posture assise prolongée
veiller a I'ergonomie du poste
informer sur la prévention des TMS
poste de conduite non ergonomique régler le poste de conduite

vibration transmise corps entier superieure au seuil
|
dalerte []

choisir le matériel le moins vibrant [JJ
S5
estimer I'exposition aux vibrations (ensemble du corps) [J]
(A5

entretenir le matériel (vibrations)

limiter les durées d'exposition (vibrations)
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET
ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS

informer sur le risque vibrations [
-

absence de sanitaires accessibles
nuisances du conducteur d'autobus

ordonnance de prévention - conducteur d'autobus

encaisser le paiement des titres de transport manipulation d'argent et de valeurs relever périodiquement des fonds
situation entrainant une charge mentale particuliere former a la CAT face a une personne agressive
A

former a la CAT face a des personnes différentes
former a la CAT face a des personnalités difficiles

conduire un autobus de ligne intra-urbaine contrainte de la conduite professionnelle transport

commun @

former les conducteurs transport en commun [
-

conduite sous contrainte de temps (autobus ou autocar)

AR
conduire un autocar de ligne inter-urbaine conduite sous contrainte de temps (autobus ou autocar)

a

—~—

conduire un autobus de ramassage scolaire
conduire un autocar de tourisme
retourner au dépot

vérifier les titres de transport
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Outils et équipements
Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.
Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.

Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances|[~ Préventions|[”

CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER
autobus
autocar
minibus
chronotachygraphe

éthylotest antidémarrage
GPS

téléphone mobile [T

plaquette

Produits, matériaux et publics concernés
Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.
Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.

Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances|[~ Préventions|[”
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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER PREVENTIONS
usager de transport routier mangque de respect dans la commmunication verbale former a la CAT face a des personnalités difficiles
former a la CAT face a une personne agressive
agression physique former a la CAT face a des personnalités difficiles

former a la CAT face a une personne agressive

Tenues de travalil
Les informations contenues dans la base de données FMP le sont a titre indicatif et devront étre validées par une démarche d'évaluation des risques.
Chaque utilisateur reste responsable de la mise en application (et des conséquences éventuelles) de ces données.

Chaque FMP présente une liste de dangers a priori. C'est vous qui devriez ensuite évaluer les risques, entreprise par entreprise, poste par poste.

Caractéristiques [~ Nuisances|[~ Préventions|[”

CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET ORGANISATIONNELLES NUISANCES ET CONTRAINTES A RECHERCHER

tenue de travail au logo de l'entreprise

casquette

Aide documents uniques / Fiche d'entreprise issue de la FMP Conducteur d'autobus consultable sur https://www.fmppresanse.fr

PREVENTIONS
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