
Cordonnier

CARACTÉRISTIQUES GÉNÉRALES

Métiers apparentés

Cordonnier
Cordonnier-bottier
Cordonnier-réparateur
Tailleurs et couturières qualifiés, ouvriers qualifiés du travail des étoffes (sauf fabrication de vêtements), ouvriers qualifiés de
type artisanal du travail du cuir
Tailleurs et couturières qualifiés, ouvriers qualifiés du travail des étoffes (sauf fabrication de vêtements), ouvriers qualifiés de
type artisanal du travail du cuir / Bottier (sauf commerce), ouvrier qualifié
Tailleurs et couturières qualifiés, ouvriers qualifiés du travail des étoffes (sauf fabrication de vêtements), ouvriers qualifiés de
type artisanal du travail du cuir / Cordonnier, ouvrier qualifié

Codes

CITP88 : 7442
PCS-ESE 2003  : 635a
ROME1999 : 47222
CITP2008 : 7536

DESCRIPTIF

Le cordonnier fabrique et surtout répare des chaussures, à la main et  à la machine. Il répare aussi des sacs et des ceintures et
vend des accessoires.
Le cordonnier-bottier fabrique des chaussures et des bottes sur mesure.

CARACTÉRISTIQUES GÉNÉRALES DE LA PROFESSION

Aspects sociologiques :

Au 31 décembre 2023 on dénombre 3491 entreprises dont 968 emploient au moins 1 salarié, soit 2510 salariés dont 27% de
femmes
26% ont plus de 55 ans
97% en CDI, 126 en alternance

Source: rapport annuel de la branche Cordonnerie Multiservices 
 

 

 

Formation professionnelle :

CAP cordonnier-réparateur.

FICHE SOCIO-DÉMOGRAPHIQUE
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CAP cordonnier-bottier.
Mention  complémentaire pour articles chaussants.
BM (Brevet de maîtrise) : cordonnier-réparateur ; cordonnier bottier.
BTM (Brevet de Technicien des Métiers) : cordonnier.

 

Evolution de carriere

Installation à son compte.

Fiche socio démograpique issue de la FMP Cordonnier consultable sur https://www.fmppresanse.fr
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