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Professionnelles

CARACTERISTIQUES GENERALES

Métiers apparentés

Agent de collecte des déchets

Agent de salubrité (enlevement d'ordures ménageres)

Eboueur

Ouvriers non qualifiés de l'assainissement et du traitement des déchets

Ouvriers non qualifiés de l'assainisserent et du traitement des déchets / Agent de collectivité ramassage des ordures, ouvrier
non qualifié

Ouvriers non qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Agent de salubrité, ouvrier non qualifié

Ouvriers non qualifiés de l'assainissement et du traitement des déchets / Eboueur, ouvrier non qualifié

Ouvriers non qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Ripeur, ouvrier non qualifié

Ouvriers qualifiés de l'assainissement et du traitement des déchets

Ouvriers qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Agent de collectivité ramassage des ordures, ouvrier
qualifié

Ouvriers qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Agent de salubrité, ouvrier qualifié

Ouvriers qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Eboueur, ouvrier qualifié

Ouvriers qualifiés de I'assainissement et du traitement des déchets / Ripeur, ouvrier qualifié

Releveur de boites a ordures

Ripeur

Codes

PCS-ESE 2003 : 684b
CITP88 : 9161
PCS-ESE 2003 : 628e
ROME1999 : 11214
CITP2008 : 9611

DESCRIPTIF

Procéde a I'enlévement des ordures ménageres, des détritus, des objets encombrants et des déchets verts. Il peut étre amené a
les classer en déchetterie.

CARACTERISTIQUES GENERALES DE LA PROFESSION

Aspects sociologiques :

Service public ou entreprises privées.
Emploi masculin.
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Professionnelles

En 2004, I'activité d'enlévement des ordures ménageres avec personnel de collecte a occupé 35 283 salariés.

Formation professionnelle :

Généralement accessible sans formation ni expérience préalables.
Une formation a la sécurité est dispensée lors de I'embauche.
Des formations de type V (CAP/ BEP) dans les spécialités d'entretien et hygiéne peuvent faciliter l'accés a I'emploi.

Evolution de carriere

Chauffeur du camion d'ordures.
Chauffeur poids-lourds.
Chef de secteur.

Fiche socio démograpique issue de la FMP Ripeur consultable sur https://www.fmppresanse.fr
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