
Employé de libre service

CARACTÉRISTIQUES GÉNÉRALES

Métiers apparentés

Autres vendeurs non spécialisés
Autres vendeurs non spécialisés / Employé de rayon, employé, ouvrier qualifié, non qualifié
Autres vendeurs non spécialisés / Gondolier (e), employé, ouvrier qualifié, non qualifié
Autres vendeurs non spécialisés / Vendeur de grande surface (sans indication de spécialité), employé
Employé de commerce
Employé de grande surface
Employé de magasinage (libre-service)
Employé de rayons
Employés de libre-service du commerce et magasiniers
Employés de libre-service du commerce et magasiniers / Employé de commerce (commerce), employé, ouvrier qualifié, non
qualifié
Employés de libre-service du commerce et magasiniers / Employé de grande surface, employé, ouvrier qualifié, non qualifié
Employés de libre-service du commerce et magasiniers / Employé de libre-service, ouvrier qualifié, non qualifié, employé
Gondolier
Magasiniers qualifiés
Magasiniers qualifiés / Employé de réception (magasinage), ouvrier qualifié, employé
Vendeur grande surface
 

Codes

CITP2008 : 5223
PCS-ESE 2003  : 554a
PCS-ESE 2003  : 551a
PCS-ESE 2003  : 553c
PCS-ESE 2003  : 653a
ROME1999 : 14111
CITP88 : 5220

DESCRIPTIF

Assure l'étiquetage et le balisage des produits destinés à la vente, la manutention, la mise en rayon, sous la responsabilité du
chef de rayon.
Participe à l'information de la clientèle, et, selon le type de magasin, à la gestion d'un sous-rayon.
(Source ROME).

CARACTÉRISTIQUES GÉNÉRALES DE LA PROFESSION

Aspects sociologiques :

 

100 000 employés libre services (source dares période 20012-2014)
turn over élevé de 186% en 2014.
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38% ont moins de 30 ans :1/5 sont  étudiants, 80% sont des femmes, 90% ont des horaires décalés et travaillent à temps
partiel.

(source dares sur la période 2012-2014)
.

Formation professionnelle :

Pas ou peu de formation requise.
L'accès se fait souvent avec un niveau BEPC ou CAP secteur commerce.

Evolution de carriere

Chef de rayon.
Chef de département.
Gérant de supérette.

Fiche socio démograpique issue de la FMP Employé de libre service consultable sur https://www.fmppresanse.fr
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