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Professionnelles

Installateur sanitaire

CARACTERISTIQUES GENERALES

Métiers apparentés

S

bt BT

Chaudronniers-toliers industriels, opérateurs qualifiés du travail en forge, conducteurs qualifiés d'équipement de formage,
traceurs qualifiés

Installateur sanitaire

Tuyauteurs industriels qualifiés

Monteur installation sanitaire

Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment

Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment / Plombier (industriel, chauffagiste, sanitaire, ...), ouvrier non qualifié
Plombier

Plombiers et chauffagistes qualifiés

Plombiers et chauffagistes qualifiés / Installateur en sanitaire, ouvrier qualifié

Plombiers et chauffagistes qualifiés / Plombier, ouvrier qualifié

Plombiers et chauffagistes qualifiés / Plombier (couvreur, zingueur, chauffagiste, sanitaire, ...), ouvrier qualifié

Codes

CITP88 : 7136

PCS-ESE 2003 : 623a ; 623b ; 632f ; 681b
ROME1999 : 42212

FAST : 07-06-91

CITP2008 : 7126

DESCRIPTIF

L'installateur d'équipements sanitaires réalise les installations de plomberie dans tous types de locaux. Il prépare, assemble, fixe
et pose tous les éléments d'équipements sanitaires (baignoire, lavabo, w.-c., chauffe-eau, chauffe-bain...). Il effectue le réglage et
la mise en service des installations et procéde aux réparations éventuelles.

Le dépannage entre aussi dans le cadre du métier, sauf s'il concerne la production d'eau chaude sanitaire, qui est en général
|'affaire de spécialistes.

Cet ouvrier travaille généralement seul, presque exclusivement sur chantier ou il intervient fréquemment en méme temps que
d'autres professionnels du batiment (électriciens, magons, platriers, peintres...).

Les travaux qui lui sont confiés sont aussi bien des installations neuves, dans des immeubles neufs ou anciens, que la
modification d'installations existantes.

L'installateur d'équipements sanitaires est en relation avec les clients, notamment lorsqu'il effectue des travaux dans des
logements habités.
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Professionnelles

CARACTERISTIQUES GENERALES DE LA PROFESSION

Aspects sociologiques :
En 2006 38 085 plombiers dans le BTP. source Observatoire Prospectif des Métiers du BTP
Il s'agit principalement d'hommes.

Entreprises artisanales de chauffage-plomberie comprenant moins de 10 salariés.

Entreprises ou établissements de génie climatique d'envergure régionale ou nationale comprenant entre 11 et 50 salariés.
Entreprises d'intérim qui emploient des professionnels en renfort des entreprises du BTP.

Les entreprises de type « pisciniers », aménagements d'espaces verts, grossistes, les sociétés de distribution d'eau, services
aprés-vente de fabricants de matériel de génie climatique.

Les plombiers chauffagistes font partie des ouvriers qualifiés du second ceuvre.

Selon la DARES* on compte 130 000 plombiers chauffagistes en 2009-2011.

Comme dans les autres professions du second ceuvre batiment : cette profession est quasi exclusivement masculine (98%).
Un poste sur deux est en CDI.

Les jeunes de moins de 30 ans représentent 19%, les 50 ans et plus représentent eux 24%.

49% travaillent le samedi.

40% exercent dans un établissement de moins de 10 salariés.

*Chiffres de la DARES (Direction de I'Animation de la Recherche, des Etudes et des Statistiques) 2009-2011
issu du document : D. Ast. Les portraits statistiques des métiers 1982-2011 "Synthese.Stat" décembre 2012 n°2.

Formation professionnelle:

CAP installateur sanitaire
BEP techniques des installations sanitaires et thermiques
BP équipements sanitaires

Evolution de carriere

Chef d'équipe.
Installation a son compte.

Fiche socio démograpique issue de la FMP Installateur sanitaire consultable sur https://www.fmppresanse.fr
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