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ENTRETIEN PROFESSIONNEL : INFIRMIER




		NOM Prénom :
	

	POSTE OCCUPE :
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	ENTREPRISE :
	

	TYPE DE CONTRAT :
	

	TEMPS DE TRAVAIL/SEMAINE :
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[image: ]Lieux de travail
	Caractéristiques des lieux de travail
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	hôpital
	
	inadaptation des locaux, états des sols (glissants, encombrés, sur plusieurs niveaux…), éclairage inadapté, chauffage

	clinique
	
	

	centre de santé
	
	agents infectieux (cf produits), mercure (cf produit)

	maison de retraite
	
	

	véhicule SAMU
	
	

	chambre stérile
	
	

	établissement pénitentiaire
	
	agression physique, situation entrainant une charge psychologique

	établissement scolaire
	
	

	lieu de travail à l'étranger
	
	

	domicile de la personne aidée
	
	espace de travail sousdimensionné, agression physique, espace de travail inadapté à l'activité, non reconnaissance de l'activité par la hiérarchie

	autres :
	
	



[image: ]Organisation du travail
	Caractéristiques de l'organisation
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	horaires de travail : à préciser
	
	

	horaire variable
	
	horaire generant une perturbation de la vie sociale, rythme pouvant générer une perturbation de la vie familiale

	amplitude horaire > 12 H
	
	

	travail de nuit
	
	travail de nuit >270h/an

	travail le week-end
	
	horaire generant une perturbation de la vie sociale, nuisances liées au travail les dimanches et jours fériés

	dépassement horaire fréquent
	
	variabilite, imprevisibilite de la charge de travail

	travaux urgents impromptus
	
	travail sous contrainte de temps imposee, aleas a gerer  generant une charge mentale particuliere, multiplicité des tâches induisant une charge mentale, variabilite, imprevisibilite de la charge de travail

	travail géré seul
	
	isolement psychologique, manquer de moyens ou de temps pour faire un travail de qualite, surcharge de travail ressentie

	travail au sein d'une équipe
	
	contrainte relationnelle

	dépendance fonctionnelle ou hiérarchique
	
	objectifs divergents et logiques différentes avec la  hiérarchie, faible latitude de decision dans l'organisation de son travail

	travail dimanche et jours fériés
	
	horaire generant une perturbation de la vie sociale, rythme pouvant générer une perturbation de la vie familiale

	horaires réguliers de jour
	
	pas de nuisance liée à cette caractéristique

	autres :
	
	



[image: ]Tâches
	Caractéristiques des tâches
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	effectuer des soins locaux
	
	nuisances de l'infirmier

	réaliser des prélévements
	
	microorganismes en milieu de sante, AES

	poser des perfusions, des sondes
	
	sang (cf produits), urines (cf produits), déchets médicaux (cf produits)

	administrer des traitements
	
	produit pharmaceutique

	aider à la réalisation d'actes médicaux
	
	posture

	veiller à l'installation du patient
	
	posture

	appliquer les consignes du personnel médical
	
	faible latitude de decision dans l'organisation de son travail

	réaliser des soins d'urgence
	
	

	préparer des chimiothérapies
	
	exposition à des produits (cf tableau public et produits)

	effectuer soins de nursing
	
	effort physique, microorganismes en milieu de sante

	assurer les transferts des personnes à mobilité réduite
	
	posture du corps entier, effort physique

	effectuer les toilettes mortuaires
	
	situation entraînant une charge émotionnelle, fluide humain

	désinfecter le matériel
	
	produit de désinfection (cf produits)

	gèrer le dossier infirmier
	
	

	effectuer des activités de consultations
	
	

	se déplacer à domicile (infirmier)
	
	charge mentale du conducteur, contrainte de la conduite VL professionnelle

	éduquer le patient et sa famille
	
	

	accueillir et accompagner les stagiaires
	
	

	encadrer les étudiants
	
	

	participer aux réunions
	
	

	intervenir en entreprise extérieure
	
	charge mentale du conducteur

	autres :
	
	



[image: ]Outils et équipements
	Caractéristiques des outils et équipements
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	seringues, aiguilles
	
	AES

	matériel de perfusion
	
	microorganismes en milieu de sante

	sondes
	
	

	outils d'aide à la manutention
	
	

	fauteuil roulant
	
	effort de poussée et de traction

	brancard
	
	

	lave-mains à commande non manuelle
	
	

	poste informatique fixe
	
	ecran de visualisation

	autres :
	
	



[image: ]Produits, matériaux et publics concernés
	Caractéristiques des produits utilisés ou des publics concernés
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	medicaments et drogues
	
	antiviraux, aminoglucoside, betalactamine, cephalosporine, chlorpromazine, chlorure d'acide de la phenylglycine, cimetidine, hydralazine, isoniazide, macrolide, neomycine, troleandomycine oleandomycine  A, penicilline, phenothiazine et derive, piperazine, quinine, salbutamol, spiramycine A, cytostatique, antibiotique

	déchets médicaux
	
	virus, AES, microorganismes en milieu de sante

	sang
	
	AES

	urines, selles
	
	microorganismes en milieu de sante

	radioisotopes
	
	rayon x (source non scellee)

	patient agité
	
	manque de respect dans la communication verbale	, agression physique

	personnes malades, leurs familles
	
	situation entraînant une charge psychoaffective

	élèves
	
	nuisances liées au travail d'encadrement, contrainte relationnelle

	malades contagieux
	
	AGENTS BIOLOGIQUES PATHOGENES  DES GROUPES 3 ET 4 (SIR)

	produits de désinfection en milieu de soins
	
	antiseptique, bactericide pour la peau (sauf SHA solutions hydro-alcooliques), desinfectant

	produits de nettoyage
	
	produit lavage sol, mur, surface industrielle, detergent desinfectant pour locaux (sols, murs, surfaces) domestique et professionnel

	produit de désinfection des mains
	
	SHA (solutions hydro-alcooliques)

	autres :
	
	



[image: ] Tenue de travail
	Caractéristiques des tenues de travail
	Commentaires
	Points particuliers à rechercher

	tenues de travail entretenues par l'employeur
	
	

	gants en vinyle
	
	

	masques de protection
	
	

	gants en latex
	
	proteine de latex

	tenue de travail non spécifique
	
	salissures des tenues, impregnation des tenues par les produits manipules

	autres :
	
	



	SYNTHESE :





	INFORMATIONS DONNEES /DOCUMENTS REMIS





Fiche d'entretien professionnel générée le 12/08/2025 issue de la FMP Infirmier, consultable sur le site :
 
https://www.fmppresanse.fr
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